Statut Fundacji Interaktywnej v.2.0

Rozdziat |. Postanowienia ogéine
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§1

Fundacja pod nazwg “Fundacja Interaktywna” zwana w dalszej tresci Statutu
“Fundacjg”, dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach
(Dz. U. 1991, Nr 46, poz. 203) i ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2003 r. Nr 96 poz. 873) oraz
niniejszego Statutu.

Fundacja zostata ustanowiona przez tukasza Piotrowskiego (numer PESEL:
83031405077) zwanego dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporzgdzonym
przez asesora notarialnego — Anne Marciniak-Sikora w kancelarii notarialnej w
t odzi, w dniu 19-01-2012.

§2

. Siedzibg fundacji jest miasto Zeléw w wojewodztwie tédzkim.

Czas trwania fundaciji jest nieoznaczony.

§3

. Terenem dziatania Fundacji jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym

w zakresie niezbednym dla wiasciwego realizowania celéw, Fundacja moze
prowadzi¢ dziatalnosc¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.

§4

. Fundacja posiada osobowosc¢ prawna.

Ministrem wtasciwym do nadzoru nad fundacjg ze wzgledu na cel Fundacji jest
Minister Edukacji Narodowe;.

§5

. Fundacja uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundaciji.

Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawac
je wraz z innymi nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym
zastuzonym dla fundacji, przyczyniajgcym sie do realizacji celow fundaciji.

§6

. Dziatalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢

nieodptatna pozytku publicznego lub jako dziatalnos¢ odptatna pozytku
publicznego w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego.
Obie te formy dziatalnosci bedg rachunkowo wyodrebnione w stopniu
umozliwiajgcym okreslenie przychodow, kosztéw i wynikow przy uwzglednieniu
przepisow dotyczgcych rachunkowosci.
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2. Fundacja nie dziata w celu osiggniecia zysku; osiggany dochdd przeznaczac
bedzie na realizacje celéw statutowych.

Rozdziat Il. Cele i zasady dziatania Fundacji

§7
1. Celami Fundacji sa:

a. prowadzenie edukacji spotecznej z wykorzystaniem wszystkich dostepnych
metod i srodkéw;

b. wspieranie pozytecznych spotecznie badan naukowych z zakresu inzynierii
oprogramowania.

2. Fundacja zajmuje sie w szczegdlnosci edukacjg spoteczng w zakresie:

a. edukacji dzieci, mtodziezy i dorostych w zakresie ochrony srodowiska i

bezpieczenstwa publicznego;

edukacji ogolnorozwojowej i wychowania dzieci w wieku przedszkolnym;

edukacji z zakresu ochrony zdrowia i promociji zdrowego trybu zycia;

eliminowanie barier spotecznych miedzy ludnoscig miast i wsi;

aktywizacja osob pozbawionych pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

integraciji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym;

promociji kultury fizycznej i turystki;

promociji przedsiebiorczosci;

promociji i popularyzacji idei Ekonomii Spotecznej;

propagowania postaw patriotycznych w polskim spoteczenstwie i

umacnianie s$wiadomosci narodowej;

k. edukacji na temat kombatantéw i os6b represjonowanych;

pogtebianie wiedzy spotecznej o integracji europejskiej i Unii Europejskiej;

m. promocji kontaktow i wspétpracy miedzy spoteczehnstwami Unii
Europejskiej;

n. propagowania rGwnosci pici;

. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

p. edukacji na temat kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego;

g. walki z postawami antysemityzmu, rasizmu, ksenofobii i dyskryminaciji

mniejszosci seksualnych i mniejszosci narodowych w Polskim

spoteczenstwie;

promocji wolontariatu;

likwidacji barier spotecznych dla osob niepetnosprawnych;

propagowania tolerancji dla oséb chorych psychicznie;

profilaktyki uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

zapobiegania przemocy w rodzinie, szkotach i placowkach publicznych;

upowszechniania i ochrony praw dziecka;

propagowania wiedzy na temat wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd

obywatelskich;

promocji dziatan wspomagajgcych rozwéj demokracji;

walki z wykluczeniem cyfrowym;
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§8

1. Fundacja swoje cele realizuje poprzez:

a) tworzenie, dystrybucje i promocje innowacyjnych aplikacji i gier webowych,
mobilnych i desktopowych;

b) organizacje i promocje szkolen, kurséw, konferencji, wyktadow,
sympozjow, webinariow, warsztatéw, seminaridéw, przedstawien i innych
wydarzen o charakterze edukacyjnym,;

c) tworzenie, dystrybucje i promocje materiatow audio wizualnych,

d) tworzenie, dystrybucje i promocje ksigzek, broszur, czasopism, ulotek i
innych materiatéw poligraficznych;

e) prowadzenie ifinansowanie innowacyjnych projektow badawczych
Inzynierii Oprogramowania zwigzanych z edukacjg spoteczng, socjologig i
medycyna.

f) wspieranie inicjatyw propagujacych wymiane wiedzy z dziedziny inzynierii
oprogramowania i edukacji spotecznej miedzy osobami fizycznymi,
organizacjami, placowkami naukowymi i firmami.

g) promocje inwestycji w edukacje spoteczng wsréd wtadz lokalnych i
krajowych.

§9

1. Dla osiggniecia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalnosc innych oséb
prawnych i fizycznych, ktérych dziatalnosc jest zbiezna z celami Fundacji.

2. Dla osiggniecia swoich celow statutowych Fundacja moze podejmowaé
wspotprace z innymi podmiotami krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi.

3. Fundacja moze przynaleze¢ do innych organizacji krajowych, zagranicznych i
miedzynarodowych o celach zbieznych z celami Fundaciji.

Rozdziat lll. Majatek i dochody Fundacji
§10

1. Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zatozycielski wniesiony przez Fundatora w
kwocie 1000 zt (tysigc ztotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku
dziatania.

§11

1. Dochody Fundacji pochodzg w szczegolnosci z:
a. darowizn, spadkéw, zapisow;
b. dotacji i subwencji osdb prawnych;
c. dochodéw ze zbidrek i imprez publicznych;
d. dochoddw z majatku fundacji;
e. odsetek bankowych.
2. Catos¢ dochodow uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytgcznie na
dziatalno$¢ statutows.
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Rozdziat IV. Wiadze Fundaciji

§12
1. Wiadzami Fundaciji jest Zarzad Fundacji i Komisja Rewizyjna.
Komisja Rewizyjna
§13

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli i nadzoru, odrebnym od organu
zarzadzajgcego i nie podlegajgcym mu w zakresie wykonywania kontroli
wewnetrznej lub nadzoru oraz posiada uprawnienia inicjatywne i opiniodawcze:

a. ocena prawidtowosci wykorzystania majatku i sSrodkow finansowych
Fundacji;

b. kontrola stanu majatkowego Fundacji;

c. zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu Fundaciji ze swojej
dziatalnosci;

d. wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad.

2. Komisja Rewizyjna liczy od 2 do 5 cztonkéw w tym Przewodniczgcego Komisji
Rewizyjnej.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej kieruje pracami Komisji, reprezentuje jg na
zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy jej posiedzeniom.

4. Fundator w drodze uchwaty wybiera pierwotny sktad Komisji Rewizyjnej i
wskazuje jej pierwszego Przewodniczgcego.

5. Kolejnych Cztonkéw Komisji Rewizyjnej w miejsce tychktérzy przestali petni¢ te
funkcje lub dla rozszerzania sktadu powotuje Zarzad Fundacji na mocy uchwaty.

6. W razie braku Przewodniczgcego nowego Przewodniczgcegowybiera Komisja ze
swojego grona poprzez normalng uchwate.

7. Kadencja cztonka Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

8. Komisja Rewizyjna liczgca 2 cztonkow podejmuje wszystkie uchwaty
jednomysinie.

9. Komisja Rewizyjna liczgca wiecej niz 2 cztonkdéw wszystkie uchwaty podejmuje
zwyktg wiekszoscig gtosow, kazdy z cztonkow Komisji Rewizyjnej dysponuje
jednym gtosem, a w przypadku réwne;j liczby gtoséw rozstrzygajgcy jest gtos
Przewodniczgcego.

10. Wszystkie gtosowania Komisji Rewizyjnej sg jawne i wymagajg obecnosci
wszystkich cztonkow Komisiji.

11. Komisja Rewizyjna moze poprzez uchwate odwota¢ cztonka Zarzadu w
nastepujgcych przypadkach:

a. trwatej niezdolnosci do sprawowania funkciji;

b. niepetnienia obowigzkdéw cztonka przez okres dtuzszy niz rok;

c. istotnego naruszenia postanowien Statutu;

12. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a. nie mogg by¢ cztonkami Zarzagdu Fundacji ani pozostawac z cztonkami
Zarzgdu Fundacji w zwigzku matzenskim, we wspdélnym pozyciu, w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;

b. nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy
umysinej scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

c. mogg otrzymywac z tytutu petnienia swych funkcji zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone
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zgodnie z przepisami regulujgcymi funkcjonowanie organizacji pozytku
publicznego;

Zarzad

10.

11.

12.

§14

. Zarzad Fundacji jest organem stanowigcym, zarzgdzajgcym Fundacji oraz

reprezentujgcym jg na zewnatrz liczgcym od 2 do 5 cztonkdéw w tym Prezesa
Zarzadu.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes, reprezentuje Zarzad na zewnatrz oraz zwotuje i
przewodniczy jego posiedzeniom.

Fundator w drodze uchwaty wybiera pierwotny sktad Zarzgdu Fundacji i wskazuje
jej Prezesa.

Nowych cztonkow Zarzgduw miejsce cztonkéw, kitdrzy przestali petnié te funkcje lub
dla rozszerzania sktadu powotuje Zarzad poprzez uchwate.

W razie braku Prezesa, Zarzad wybiera ze swojego grona nowego Prezesa na
mocy uchwaty.

Cztonkiem Zarzgdu nie moze by¢ osobaskazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

Cztonkowie Zarzgdu powotywani sg na czas nieoznaczony.

Zarzad Fundacji wszystkie uchwaty podejmuje zwyktg wiekszoscig gtosow, aw
przypadku réwnej liczby gtosow rozstrzygajacy jest gtos Prezesa Zarzgdu.
Wszystkie gtosowania Zarzadu sg jawne i wymagajg obecnosci co najmniej 2/3
wszystkich cztonkow Zarzadu.

Kazdy z cztonkow Zarzgdu ma prawo podejmowac dziatania w imieniu Fundacji,
za ktore ponosi odpowiedzialnos¢ przed Zarzgdem fundacji.

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:

kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji;

realizacja celow statutowych;

reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;

zarzgdzanie majgtkiem i funduszami Fundaciji;

ustalanie wielkosci zatrudnienia;

ustalanie zasad wynagradzania, wielkosci srodkéw na wynagrodzenia i
nagrody dla pracownikéw Fundacji oraz os6b wspétpracujgcych z
Fundacjg na podstawie umoéw cywilnoprawnych;

g. sporzagdzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji wymaganego
przepisami rachunkowosci i rocznego sprawozdania z dziatalnosci
Fundacji zgodnie z ustawg o fundacjach oraz ustawg o dziatalnosci
pozytku publicznego, a nastepnie przedktadanie ich do rozpatrzenia przez
Komisje Rewizyjng oraz podawanie sprawozdania do publicznej
wiadomosci poprzez jego publikacje na stronach internetowych Fundaciji;

h. uchwalanie regulaminéw i aktéw wewnetrznych Fundacji;

i. podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych;
Zarzad moze odwota¢ w drodze uchwaty cztonka Komisji Rewizyjnej w
przypadku:

a. trwatej niezdolnosci do sprawowania funkciji;

b. niepetnienia obowigzkdéw cztonka przez okres dtuzszy niz rok;

c. istotnego naruszenia postanowien Statutu;
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§15
1. Fundacja nie ma prawa podejmowania dziatan polegajgcych na:

a. udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majgtkiem Fundaciji
w stosunku do cztonkéw Komisji Rewizyjnej, cztonkow Zarzgdu Fundacji
lub pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi cztonkowie Komisji
Rewizyjnej, Zarzgdu Fundacji lub pracownicy Fundacji pozostajg w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,0sobami bliskimi”;

b. przekazywaniu majgtku Fundacji na rzecz cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
cztonkdéw Zarzgdu Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz ich osoéb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w
szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach;

c. wykorzystywaniu majatku na rzecz cztonkow Komisji Rewizyjnej, cztonkow
Zarzadu Fundaciji lub pracownikéw Fundacji oraz ich osoéb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie jest bezposrednio zwigzane z wykonywaniem zadan
statutowych Fundacji;

d. zakupie towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg
cztonkowie Komisji Rewizyjnej cztonkowie Zarzgdu Fundacji, pracownicy
Fundacji oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§16

1. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji w tym w sprawach majgtkowych sktadac
moze kazdy cztonek Zarzgdu samodzielnie z wyjgtkiem spraw majgtkowych o
wartosci ponad 5000 zt.

2. W sprawach majgtkowych o wartosci powyzej kwoty 5 000 zt wymagany jest
podpis dwéch cztonkow Zarzgdu dziatajgcych tgcznie, w tym Prezesa.

§17
1. Mandat czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa:
a. wskutek ztozenia przez cztonka Zarzgdowi pisemnej rezygnacji - z dniem
ztozenia rezygnaciji;
b. Smierci cztonka;
2. Jesli wszyscy cztonkowie Zarzadu utracili by swoje mandaty Fundator jest

uprawniony do powotania nowego sktadu Zarzgdupoprzez uchwate.Do niego
nalezy réwniez wskazanie nowego Prezesa Fundacji.

Rozdziat V. Inne Postanowienia
§18

1. Fundacja skfada wtasciwemu ministrowi corocznie, do dnia 30grudnia,
sprawozdanie ze swej dziatalnosci za rok ubiegty.

§19
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1. Wszystkie niewymienione w statucie kwestie regulujg przepisy prawa polskiego.
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